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AVENANT N° 82 DU 9 JANVIER 2013
RELATIF AUX SALAIRES MINIMA AU 1ER JANVIER 2013

NOR : ASET1350190M
IDCC : 1504

Entre :

La CNPEF,

D’une part, et

La FNAA CFE-CGC ;

La FS CFDT ;

La CSFV CFTC ;

La FGTA FO,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Le salaire minimum est établi sur la base de la valeur qui est fixée 1 545,26 € pour une durée de 
151,67 heures de travail mensuel correspondant au coefficient 135.

(En euros.)

EMPLOYÉS / OUVRIERS AGENTS DE MAÎTRISE CADRES

Coeffi cient Salaire Coeffi cient Salaire Coeffi cient Salaire

135 1 545,26 200 1 834,09 300 2 725,01

140 1 557,60 210 1 899,79 350 3 004,97

145 1 582,88 220 1 920,95 400 3 284,85

150 1 602,86 230 1 966,10 450 3 563,11

160 1 626,15 240 2 000,86

165 1 649,45 250 2 033,86

170 1 671,41

175 1 694,70

180 1 709,81
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EMPLOYÉS / OUVRIERS AGENTS DE MAÎTRISE CADRES

185 1 739,98

190 1 755,73

Le présent avenant est applicable à partir du 1er janvier 2013 et fera l’objet des formalités de dépôt 
et d’extension prévues par le code du travail.

Fait à Paris, le 9 janvier 2013.

(Suivent les signatures.)
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